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CHI SIAMO?

Empethy € una startup innovativa e societa benefit che ha creato la

piattaforma nazionale per facilitare le adozioni di animali abbandonati

| tre pilasti dell’attivita
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Sensibilizzazione Adozione Formazione
Aumentare la consapevolezza sul favorire ladozione di animali che Educare i proprietari su come
problema del randagismo. si trovano in canili, gattili e rifugi. prendersi cura dei propri animali.
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Scarica la relazione d'impatto



https://business.empethy.it/docs/Empethy%20relazione%20di%20impatto.pdf
https://business.empethy.it/docs/Empethy%20relazione%20di%20impatto.pdf

COS’E EMPETHY?

Cﬂj Empethy Cerca pal ©hi slarme Consulanza Blog Sl i Gilards

Empethy e una risposta
all’emergenza randagismo.

Localita

Ci sono 2511 pets in cerca di casa in empethy.it

| = Filtrl [ Salva ricerca

Uslefellelutoi{e]faploNeials] UNiSCe aziende, rifugi e privati
su tutto il territorio italiano per supportare adozioni | el
responsabili di cani e gatti che si trovano nei rifugi in
attesa di una famiglia.

_-"r' '"'"“f_ Vuoi trovare il pet perfetto per te?

Prova il nostro test di compatibilita!

Visita il sito qui



https://www.empethy.it/

Il randagismo
impatta sulla
comunita.

E un problema di sicurezza,
di igiene pubblica ed € un

costo ingente per la societa.

3 milioni

di randagi

350 mila

animali nei rifugi

150 mila

abbandoni annui
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L'IMPATTO DI EMPETHY

| risultati dell’ultimo anno

3.500+

800+

adozioni facilitate rifugi supportati

30.000+

persone nella community

100+

aziende ed enti partner

(o)

19 regioni coinvolte

1-10 rifugi
- | 11- 20 rifugi
B 21- 50rifugi
B 51-100rifugi
. 100+ rifugi




ALCUNI DEI NOSTRI PARTNER

Alcune delle aziende che sono
gia alleate di Empethy
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Come le aziende possono
fare la differenza?



Pet
Corporate Seeciel Responsibility

Lancia la tua campagna di sensibilizzazione con Empethy
e trova casa a migliaia di animali abbandonati nei rifugi



(o)

E'nj empeth’f Scopri inlziativa Rifugio virtuale @ 9

o C req i l r if u g io Il rifugio virtuale di [Azienda]

Scegli il numero di pet e diventa Logo Azienda
promotore di adozioni responsabili

PROGRAMMI CSR

Isola dei tesori sponsorizza le adozioni di animali randagi. 2 6 00 B 0

Sed doeiusmod tempo zicichunt ut labore et dolore magng pet in cerca province

di casa copeatte

Duis oute irure dolor in reprehenderit in voluptote velit esse,

€ coinvolgi

Condividi il progetto e altre attivitd
con i tuol dipendenti e stakeholders

€ comunica

Certifica I'impegno della tua azienda
e I'impatto positivo che sta avendo




HR & EMPLOYEE ENGAGEMENT

Team Building

| dipendenti dell'aziendaq, ospitati da uno dei
rifugi supportati da Empethy, svolgeranno
attivita ludico-formative coni pet.

Guarda il Team Building di Optima

Pet Day in azienda

| dipendenti porteranno i loro pet in ufficio
e, con l'aiuto di esperti cinofili, svolgeranno
con loro attivita ludico-educative.

Guarda il Pet Day di ltalo




NATALE 2023

(o)

sotto I'albero

Il ponte che unisce
persone e animali in cerca di casa

HR & EMPLOYEE ENGAGEMENT ,_ Z CiOtOIe piene

Regali solidali

Possibilita di regalare a dipendenti e clienti
un‘adozione virtuale attraverso un kit
digitale oppure un cofanetto fisico Empethy.

Guarda il video di Natale 2023

wvelfare

Empethy Accademy nclusione
>ostenibilita
| dipendenti potranno seguire un percorso Fiducia
formativo online con esperti del settore per

capire come prendersi cura dei propri pet.



MISURAZIONE DELL'IMPATTO

Un report SDG con il valore
creato dall'azienda

L'azienda ricevera un dettagliato report
SDG annuale con dati e KPI che
consentiranno di arricchire il bilancio di
sostenibilitd aziendale.
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PARTNERSHIPS
FORTHE GOALS
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GOOD HEALTH QUALITY EDUCATION
AND WELL-BEING
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[LOGO AZIENDA]

Report di impatto

del programma di Corporate Pet Responsibility
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| risultati raggiunti

Attivita di sensibilizzazione
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PARLANO DI NOI

Startupltalia™

Forbes "2 ()RM

kodami IL#MATTINO laRepubblica

corriere DELLA SERA  VANITY FAIR .



https://forbes.it/2024/04/16/empethy-piattaforma-adozione-animali-matching/
https://guidominciotti.blog.ilsole24ore.com/2023/01/10/la-start-up-empethy-crea-una-piattaforma-nazionale-per-le-adozioni/
https://www.kodami.it/empethy-la-startup-napoletana-che-promuove-le-adozioni-consapevoli/
https://startupitalia.eu/impact/emergenza-randagismo-con-empethy-si-puo-adottare-un-amico-a-quattro-zampe-in-pochi-clic/
https://www.deejay.it/articoli/empethy-start-up-adottare-cani-gatti-italia/
https://www.ilmattino.it/pelo_e_contropelo/empethy_motore_di_ricerca_cani_randagi-6971169.html
https://radionumberone.it/podcast/lorenza-silvestri-empethy-piattaforma-per-ladozione-di-animali/
https://www.105.net/audio/home/1350765/hai-perso-105-startup-riascolta-la-storia-di-annamaria-barbaro-ceo-e-co-founder-di-empethy.html
https://www.repubblica.it/tecnologia/2023/05/11/news/demoday_techstars_torino_startup-399670912/
https://www.vanityfair.it/article/adottare-un-cane-come-fare-portali
https://roma.corriere.it/notizie/cronaca/23_novembre_06/italo-i-cani-dei-dipendenti-per-un-giorno-vanno-in-ufficio-97b91756-3c3c-43ed-83b3-243e57db1xlk.shtml

) empethy

E la tua azienda e un
nostro fido alleato?

Contatta Visita
Annamaria Barbaro i@ Empethy Srl
CEO & Co-founder

@empethy.it

+39 347 3832893

annamaria.barbaro@empethy:.it </ www.empethy.it




COME FUNZIONA?

Crea il tuo rifugio
virtuale aziendale

Scegli quanti animali supportare
e diventa promotore di adozioni
responsablili di cani e gatti che
ora si trovano in rifugi.

Visita il sito qui

Crea il rifugio

Scegli il numero di pet da promuovere
e il numero di rifugi o regioni da coprire

Coinvolgi

Condividi il progetto e altre attivita
con i tuoi dipendenti e stakeholders

Comunica

Certifica I'impegno della tua azienda
e I'impatto positivo che sta avendo


https://www.empethy.it/

IL RIFUGIO VIRTUALE

L'area pubblica del
rifugio aziendale

& Visibile a tutti tramite link

© Ricerca filtrabile per provincia

- 3 sezioni pubbliche

« |l rifugio con tutti i pet adottabili
 La storia delle associazioni coinvolte
- Un diario di impatto generato

(4, Non modificabile e automatica

Visita il rifugio virtuale

(&) empethy

Il Rifugio Virtuale di UNICREDIT

r I l |ni Cr Iit sifugio attivo dal 00.00.24 condividi ritugleo
www.website.it
Sed do eiusmod tempor incididunt ut lobore et dolore mogna rifugi province
allgqua. Ut enirm ad minim venicam, quis nostrud exercitation sponsorizzati coparte

ullamco labaoris nisi ut aliquip ex e0 commaodo consagquat.
Duis oute irure dolor in reprehanderit in voluptate velit esse

| pet del ritugio



https://business.empethy.it/italo-treno/rifugio-virtuale

MATERIALE DI COMUNICAZIONE ONLINE

Media kit per comunicare
e coinvolgere 'audience

Corporate Pet Responsibility

¢ UniCredit

Il media kit comprendera a seconda del . X

rifugio virtuale creato: Y () empethy
+ Foto e video di presentazione b ) .. insieme per promuovere le adozioni
. Newsletter per i dipendenti e clienti ' CHECURRESS S S SR baREAaR
+ Contenuti grafici per i social (In, Fb, Ig)
 Attestato di adozione del rifugio virtuale
» Testo per un comunicato stampa
« Bollino Pet-friendly da usare sul sito, _ . (rosedeiiiohy

come firma nelle mail

di cani e gatti abbandonati.




MATERIALE DI COMUNICAZIONE OFFLINE

Materiale espositivo
ad-hoc per l'ufficio

L'azienda riceverd materiale personalizzato
per stampare brochure e creare roll-up con
QR code che rimandi al rifugio virtuale
aziendale.

Questi elementi potranno essere posizionati
all'interno della sede aziendale per far
conoscere l'iniziativa ai dipendenti e
coinvolgerli attivamente nella causa.
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Scegli il rifugio aziendale che fa per te!

per I'adozione
coperta

Il rifugio comprende:

Rifugio aziendale tech
Un webinar formativo
Report SDG annuale
Media Kit standard
- Foto e video stock dei pet
* Newsletter template
- 3 Grafiche per i social
« Bollino pet-friendly

Impatto sociale

MEDIO RIFUGIO

% 100 pet promossi per l'adozione
© 2 province [ regioni coperte

Il rifugio comprende:

~ Rifugio aziendale tech
~ Due webinar formativi
~ Report SDG annuale
~ Media Kit avanzato
« Foto e video stock dei pet
Newsletter template
5 Grafiche per i social
Bollino pet-friendly
1 video ad-hoc iniziale

Impatto sociale N [ i

5.000€ [/ 12 mesi

GRANDE RIFUGIO

<% 150 pet promossi per I'adozione
® 3 province [ regioni coperte

Il rifugio comprende:

v Rifugio aziendale tech
v Tre webinar formativi

v Report SDG annuale
v

Media Kit premium
- Foto e video stock dei pet
Newsletter template
7 Grafiche per i social
Bollino pet-friendly
2 video ad-hoc
- Menzione speciale sul sito

Impatto sociale I I NN NN BN

7.500€ / 12 mesi

(*)Per ogni adozione conclusa, Empethy effettua una donazione di cibo al rifugio a nome dell’azienda sponsor.



Le attivita extra

Empethy da la possibilita a tutte le aziende di aggiungere al
rifugio virtuale altri servizi e attivita.



EXTRA 1

Team Building

mezza giornata lavorativa
Rifugio, canile o gattile

Dipendenti e gli animali del rifugio

| dipendenti conosceranno da vicino una
delle realta supportate da Empethy e
spenderanno del tempo con gli animali del
rifugio svolgendo attivita ludico-formative.

Scopri il Team Building di Optima



https://www.youtube.com/watch?v=g65D03_RdL8

EXTRA 1

Struttura della giornata

Webinar di 1 ora

Presentazione su come gestire
gli animali e come svolgere al
meglio le attivita

Assegnazione pet

Ogni gruppo conosce il pet e
I'educatore cinofilo con cui
spenderd la giornata

Contest appello

Ogni gruppo scrivera un appello
di adozione per il pet, il rifugio
deciderd poi il migliore tra tutti

Brief iniziale

Presentazione della struttura
che ospita l'attivita e divisione
dei partecipanti in gruppi

Attivita di gruppo

Il cuore della giornata, ogni
gruppo si dedichera al pet con
I'aiuto dell'educatore

Consegna attestati

Ogni partecipante riceverd un
attestato di partecipazione e poi
una mail per dare feedback




EXTRA 1

| benefici per i partecipanti

s B e ™ s B s
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Consolidamento Sviluppo delle Aumento del Formazione sulla
del team soft skills benessere emotivo gestione dei pet
Le attivitd sono pensate per Il volontariato con gli animali Il contatto con gli animali | partecipanti al volontariato
promuovere un clima positivo, aiuta il potenziamento di soft aumenta il benessere emotivo, conosceranno grazie ad un
la collaborazione e il skills come I'empatia e la ricarica le energie, aumenta il educatore cinofilo le tecniche di
consolidamento delle relazioni. comunicazione non verbale. grado di relax e felicita. gestione ed interazione con i pet.
. ” . - L ey |\

Scopri il Team Building di Optima



https://www.youtube.com/watch?v=g65D03_RdL8

EXTRA 1

Team Building

70€ a persona + rifugio virtuale
Minimo 10 persone da coinvolgere

Comprende

« Welcome Kit con shopper di Empethy
Giochi per interagire con i pet
Webinar formativo
Educatori cinofili sul campo
Attestato di partecipazione personale

03 04

T ™ GOOD HEALTH QUALITY EDUCATION
Ol AND WELL-BEING




EXTRA 2

Pet Day in azienda

O mezza giornata lavorativa

@ Sede aziendale

[0)) . . s . . o s
~ Dipendenti e | loro animali domestici

| dipendenti potranno portare i loro amici a
quattro zampe in ufficio e, con l'aiuto di
esperti cinofili, svolgere con loro attivita
ludico-educative.

Guarda il Pet Day di Italo




EXTRA 2

Pet Day in azienda

AGENDA DELLA GIORNATA

 Introduzione ad Empethy e al Pet Day
* Laboratori ludico-educativi

« Attivita di Mobility

 Attivazione Mentale

« Intelligenza Olfattiva
» Conclusione e riflessione collettiva

i
SDG R
raggiunti P

Guarda il Pet Day di Italo




_.._rm._-

e T ey
= '

-
[

- - ' By 7

NATALE 2023

EXTRA 3

Regali Solidali

ciotole piene
()~ sotto I'albero

) Regalo virtuale

~ Dipendenti e clienti

Possibilita di fare regali aziendali solidali, Il ponte che unisce
regalando a dipendenti e clienti 'adozione persone e animali in cerca di casa

a distanza di un pet di cui il dipendente
potra avere aggiornamenti.

Guarda il video di Natale 2023 Caj em p E't h y




EXTRA 4

Webinar formativo

@ 1ora e mezza

1 L( .“.f-"'.f’E?ffa."’e

@ Online

) Dipendenti

Empethy da la possibilita ai dipendenti
delle aziende con rifugio virtuale di seguire
un webinar formativo virtuale con esperto
cinofilo per capire come gestire i propri pet.

03 04

GOOD HEALTH QUALITY EDUCATION

SDG AND WELL-BEING
raggiunti T 1




) empethy

E la tua azienda e un
nostro fido alleato?

Contatta Visita
Annamaria Barbaro i@ Empethy Srl
CEO & Co-founder

@empethy.it

+39 347 3832893

annamaria.barbaro@empethy:.it </ www.empethy.it




