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Presentazione del Numero di VITA di ottobre

Fate crescere
quella Esse!

Gli Esg sono nell’agenda politica di mezzo
mondo ma dentro quell’acronimo, c’e una lettera,
la S di Social appunto, che deve crescere.
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GONFRONTI

Nel dialogo con voci
autorevoli, da Mario
Calderini (Polimi) ad
Anna Fasano (Banca
Etica), da Cristina
Bombassei (Aidaf) a
Stella Gubelli (Altis
Cattolica), da Simone
Gamberini (Legacoop)
a Ugo Loeser (Arca
Sgr), cerchiamo di
cogliere le ragioni della
debolezza della S.




FOGUS

Lo facciamo a un anno
di distanza dal numero
del 2022, scoprendo
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che in molti gruppi si
comincia a fare di piu, o
anche se magari si sl
i - © NVIRONMENTAL fakeholder
continua a misurare © o i
© OVERNANCE " ool dolls
poco. Insomma cresce o
la consapevolezza ma
la strada e lunga.
NON
LASCIAMOLA
AL VERDE
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IDEE E GONTROGANTI

Un alleato, dice Fasano, potra
essere lafinanza a patto che
ci sia una tassonomia europea
chiara, cosi come accade per
I'ambiente. Nel capitolo, anche
voci piu riflessive, come quella
della viceministro al Lavoro,
Bellucci, che dice: «Non
lasciamo indietro nessunonv.

O dell'economista britannico
Edmans che esorta a non
ridurre tutto ad adempimento,
dimenticando la creazione di
valore.




Cuore del numero e I'analisi delle
prime societa per capitalizzazione
borsistica al Ftse di Milano e con
sede in Italia. Un'analisi di VITA

a partire dai dati del rapporto
Business for the Common Good di
Dynamo Academy.

Mettendo in rapporto l'utile ante-
imposte e il valore distribuito a
comunita e territorio, abbiamo
ricavato l'Indicatore di sostenibilita
sociale.

Fra gli altri dati censiti, la presenza
di fondazioni di impresa, di
volontariato aziendale o di matching
gift (donazioni dei dipendenti). p>




STORIE DI § IN AZIENDA

<« Nel capitolo 2,

anche nove storie
di aziende che
sulla S si sono
iImpegnate. Siain
quella “interna”,
verso i dipendenti,
siain quella
“esterna” verso le
comunita. Da Hera
a Bper, da Vodafone
ad Assimoco, il
racconto di alcune
buone pratiche.




LALFABETO DELLA SOSTENIBILITA

Completa il numero

un Abbecedario, in cui
abbiamo individuato 26
lemmi che identificano
altrettanti concetti,
fenomeni o elementi di
attualita, utili a capire il
movimento in atto, che
fra Csr ed Esg, coinvolge
Stati, aziende e cittadini.
Dalla A di Asset
management alla Z di
Zero Emissions Day, un
viaggio ragionato nella
sostenibilita.




LANEWSLETTER

VITA dedica ai temi della
sostenibilita un‘attenzione
costante.

Oltre allo spazio che
trovano quotidianamente
sul portale le notizie, |a
newsletter ProdurreBene
offre settimanalmente
un‘analisi, accurata e

non omologata, a vari
aspetti: dagli Esg alla Csr,
dalla finanza a impatto

alle societa benefit, dalla
filantropia alleconomia
circolare. Seguici su VITA.IT
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Via Giovanni Bovio, 6
20159 Milano - ltaly

www.vita.it



