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Politica di sostenibilita de
Il Salone della CSR e dell’innovazione sociale
13° edizione — Milano, 08-09-10 Ottobre 2025

Koinética ha adottato a partire dal 2014 — nell’ambito Salone della CSR e dell’innovazione sociale - un
sistema di gestione sostenibile degli eventi conforme allo standard 1SO 20121. La presente politica si fonda
su Missione, Visione e Valori dell organizzazione, che alimentano il “Mission statement” e ispirano le scelte
operate nella progettazione e realizzazione della manifestazione da essa promossa.

Missione, Visione, Valori

Missione
1l Salone della CSR e dell’innovazione sociale ¢ un appuntamento culturale che ogni anno offre possibilita di
aggiornamento, formazione e networking a coloro (organizzazioni e persone) che si occupano di sostenibilita.

Visione

1l Salone della CSR e dell innovazione sociale vuole promuovere la cultura della sostenibilita, stimolare il
dibattito sui temi sociali, ambientali e della buona governance, creare una community di imprese,
organizzazioni non profit, esperti, docenti, studenti e cittadini attenti ai valori dello sviluppo sostenibile.

Valori

I valori su cui si fonda /I Salone della CSR e dell’innovazione sociale sono:
Responsabilita La gestione responsabile dell’attivita, dalla fase di progettazione a quella di realizzazione,
¢ un valore centrale e alla base di tutte le scelte operate.
Integrita e trasparenza 1 principi etici di buona condotta contenuti nel Codice di comportamento di
Koinética vanno “oltre” a quanto previsto dalle norme di legge.
Condivisione e inclusione L’obiettivo di creare una community sempre piu ampia rende la condivisione
un fattore centrale: gli stakeholder sono coinvolti senza nessun tipo di discriminazione; sono chiamati a
collaborare alla costruzione del programma culturale; partecipano attivamente ad alcune delle iniziative
che si svolgono durante la manifestazione.
Confronto e crescita Poter capire “a che punto sono” le altre organizzazioni impegnate in un percorso
verso la sostenibilita ¢ uno dei fattori di interesse di chi partecipa al Salone, grazie all’opportunita di
confrontarsi con altri operatori di settori diversi costituisce uno dei valori della manifestazione.
Collaborazione La possibilita di partecipare a momenti di incontro programmati facilita ’avvio e lo
sviluppo di interazioni tra soggetti diversi.
Consapevolezza e innovazione Poter partecipare a seminari, tavole rotonde, workshop permette di essere
informati sui nuovi trend e rappresenta un valore importante per i visitatori.

Benefici
I benefici sociali del Salone si misurano in termini di accrescimento della cultura della sostenibilita e

dell’innovazione sociale a livello nazionale, che costituisce ad oggi il principale impatto generato
dall’organizzazione, in termini di /legacy. Unitamente a questo, sono numerose le iniziative che mirano alla
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creazione di una impronta positiva, in termini ancora una volta sociali, ambientali ed economici, per mezzo
di specifiche progettualita che sono poste in essere nell’ambito di ciascuna edizione del Salone.

Obiettivi della politica di sostenibilita del Salone (edizione 2025)

SOCIALE

e Attivazione di un programma educativo con le scuole sui temi della sostenibilita e dell’inclusione
e Monitoraggio della percezione di inclusivita e effettiva sensibilizzazione dei partecipanti
e Maggiore accessibilita del Salone e incrementata conformita agli standard internazionali in materia

AMBIENTALE

o Tutela della biodiversita all’interno del Bosco della CSR (partnership con Rete Clima) tramite
introduzione di 1.000 coccinelle

e Compensazione delle emissioni legate agli spostamenti di visitatori e relatori

e Riduzione dell’uso di carta tramite una diminuzione dei programmi stampati

o Utilizzo esclusivo di carta certificata FSC per i supporti prodotti dall’organizzazione

e Impiego di allestimenti riutilizzabili e incremento del ricorso a materiali riciclati o a basso impatto
ECONOMICO

e Riuso del materiale per piu edizioni
e Riduzione dei materiali inclusi nelle borse dei relatori

Obiettivi di medio — lungo termine (2028-2035)

Implementazione della stanza della calma per offrire un ambiente di recupero da situazioni di stress (2028)
Incremento della sensibilita dei partecipanti = +15% annuo (2028-2035)

Realizzazione di un evento completamente plastic free = - 40% annuo (2028-2035)

Mappatura e classificazione di tutti i fornitori = +15% annuo (2028-2035)

Visitatori

11 Salone si svolgera solo in presenza, ma tutti gli eventi saranno registrati e resi disponibili online subito dopo
il Salone sul canale Youtube della manifestazione con 1’obiettivo di creare un patrimonio di conoscenze
comune sui temi della sostenibilita. La partecipazione alla manifestazione ¢ gratuita.

Inoltre, il Salone conferma la volonta di coinvolgere il pubblico con un’attivitad di ingaggio: con la
collaborazione di ReteClima e AWorld tutti potranno portare il loro contributo alla riduzione dell’impatto
ambientale.

Infine, per la prima volta, il Salone organizza alcuni momenti di approfondimento sui temi dell’impatto, sul
brand activism, sulla co-progettazione e 1’engagement dedicati a imprese, giovani e associazioni del terzo
settore.

Premio impatto

Per il quarto anno il Salone promuove il Premio Impatto, dedicato alle organizzazioni profit e non profit e
pubbliche con sede in Italia che abbiano valutato I’impatto di un progetto realizzato tra il 2020 e il 2023. Gli
obiettivi dell’iniziativa sono: portare 1’attenzione sull’importanza di misurare e valutare 1I’impatto generato;
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sottolineare la necessita di condividere il percorso con gli stakeholder e premiare le realta capaci di misurare
il valore economico, sociale e ambientale creato da progetti e iniziative di sostenibilita.

Al termine della manifestazione viene predisposta una rendicontazione da condividere con gli
stakeholder che riassume le attivita realizzate e indica i risultati raggiunti.

11 Sistema di gestione dell organizzazione si applica alle fasi di Ricerca, Ideazione, Pianificazione, Implementazione, Riesame

ed Attivita post-evento, per 1’edizione nazionale de Il Salone della CSR e dell’innovazione sociale che si terra il 08, 09, 10 Ottobre nella sede
dell’Universita Bocconi di Milano e non comprende le attivita che si svolgono al di fuori di quest’ambito.

Milano, 17 Settembre 2025

ROSSELLA SOBRERO — PRESIDENTE
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